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EU FUNDS EMPOWERING INTENSIVE SESSION

“PARCURSUL de SUCCES al unui proiect finantat 

din Fonduri Structurale de la idee la realizare”
Scurta descriere:

Salonul Regional de la Brasov lanseaza catre toti cei interesati de sansa modernizarii si europenizarii Romaniei, oferita de Fondurile UE post-aderare, provocarea de a lua parte la un eveniment inedit, inter-activ, complex si, in acelasi timp, recreativ-deconectant. 

In componenta sa de training, evenimentul combina in mod extrem de original urmatoarele componente-cheie:

· improspatarea memoriei cu informatiile cele mai noi in domeniul finantarilor europene deschise in Romania si la Bruxelles, decodate  pe intelesul tuturor, confruntate cu pozitia reprezentantilor autoritatilor de management si ai organismelor intermediare ale programelor operationale; 

· parcurgerea ghidata competent a tuturor etapelor administrative, procedurale, tehnice si de comunicare inter-institutionala ale depunerii si implementarii cu succes a proiectului cu fonduri UE;

· simularea organizarii unei proceduri de achizitii publice continand familiarizarea cu noile prevederi ale Regulamentului Comisiei Europene si legislatiei romanesti in vigoare, realizarea caietelor de sarcini si intocmirea contractelor specifice; 

· completarea Matricei Logice a proiectului (studiu de caz comentat) in functie de cerintele sistemului de monitorizare, raportare si evaluare a proiectului stabilite sau recomandate de Comisia Europeana pentru perioada 2007-2013; 

· elaborarea Strategiei de Public Relations si Comunicare pentru atragerea de co-finantari complementare, consultarea beneficiarilor directi ai activitatilor, mediatizarea si popularizarea/promovarea rezultatelor si prevenirea conflictelor/crizelor;

· alcatuirea, motivarea si energizarea membrilor unei echipe de coordonare - implementare prin runde de team-building  incluzand: consiliere pesonalizata, dezbateri, jocuri de echipa, teme de reflectie si seturi de recomandari practice; 

· participarea la Bursa de Contacte destinata cunoasterii si identificarii celor mai potriviti co-parteneri regionali si europeni pentru accesare, ca si furnizori de consultanta, co-finantare  si training;

· oportunitatea de recrutare in campus a expertilor sau consultantilor individuali pentru proiectele in curs sau proiectele viitoare. 

PROGRAMUL PREVIZIONAL  

al Sesiunii de Training:

31 mai 2007 Salonul central al Hotelului “Casa Muresan”
14.30 – 15.30 Inregistrarea participantilor si dejun  

15.30 – 16.30 Partea I – Notiuni introductive 

Prezentarea celor mai noi informatii in domeniul finantarilor europene deschise in Romania si la Bruxelles decodate  pe intelesul tuturor si elementele-cheie  asupra programelor operationale si a programelor comunitare

16.30 – 16.45 Pauza de cafea 

16.45 – 18.30 Reteta de succes a unui echipe de management performant. Exercitii aplicative pe studiu de caz 

18.30 – 19.30 Foaie de parcurs: prezentarea etapelor administrative, procedurale si tehnice ale redactarii si prezentarii spre aprobare a proiectului (I) 

18.30 – 19.30 Pauza 

19.30 – 22.00  Cocktail traditional rustic pentru  socializare si team-building (sudarea echipelor de lucru in vederea desfasurarii exercitiilor de simulare)

1 iunie 2007

9.00 – 13.00 Partea a II-a

Foaie de parcurs: piesele componente ale dosarului tehnic, intocmirea studiului de fezabilitate/ planului de afaceri, obtinerea avizelor, realizarea montajului financiar, recrutarea si constituirea echipei de implementare
13.0 – 14.30 Pauza de masa

14.30 – 16.15 Simularea organizarii unei proceduri de achizitii publice. Exercitiu aplicativ pe studii de caz si joc de simulare 

16.15 – 16.30 Pauza de cafea 

16.30 – 18.30 Completarea ghidata a unie Matricei Logice a proiectului (studiu de caz comentat) in functie de cerintele sistemului de monitorizare, raportare si evaluare 

18.30 -19.30 Runde de consilere pesonalizata pe ideile de proiecte ale participantilor 

20.00 – 22.00 Program liber – optional  runde de Team-Building in centrul istoric al Cetatii Brasovului

2 iunie 2007 
Partea a III-a
9.00 – 11.00 Elaborarea pe viu a unei Strategii de Comunicare si Public Relations si Comunicare pentru atragerea de co-finantari complementare, consultarea beneficiarilor directi ai activitatilor, mediatizarea si popularizarea/promovarea rezultatelor si prevenirea conflictelor/ crizelor.
11.00 – 11.30 Pauza de cafea  

11.30 – 13.00 Alcatuirea, motivarea si energizarea membrilor unei echipe de coordonare/ implementare - tema de simulare in echipa 

13.00 – 14.00 Pauza de Pranz 

14.00 – 16.00 Evaluarea rezultatelor sesiunii. Intrebari, discutii si concluzii

16.00 – 18.30 Examinarea cunostintelor acumulate si Inmanarea Certificatelor de Absolvire.

Plecarea participantilor.

_____

Nota: Detaliile informative cu privire la modalitatile de inscriere si participare la lucrarile Sesiunii de Training pot fi consultate pe pagina de internet www.StructuralFunds.ro 



